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del'Ordinedei Dottori
Commercialisti e degli Esperti
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per il quadriennio 2026/2030

La lista RelnventiAmoCi propone una nuova visione e un rinnovamento della

governance del nostro Ordine.
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RelnventiAmoCi

Riteniamo sia necessario ripensare e rivedere
profondamente i principi cardine che governano il nostro

Ordine, quali la trasparenza ed il rapporto con gli iscritti;
crediamo infatti che il nostro Ente istituzionale possa
costituire un elemento centrale per la crescita sia della
nostra Professione che di ogni singolo iscritto.
Utilizzeremo come motore di sviluppo la grande
esperienza maturata in decenni di attivita professionale
svolta sul campo con serieta ed abnegazione, oltre
all’esperienza specifica maturata in ambito istituzionale,
con un fondamentale faro guida: la totale indipendenza
da qualunque logica di appartenenza a dinamiche avulse
dagli interessi dell’Ordine e degli iscritti.

Le nostre linee programmatiche sono semplici, chiare,
concrete e, soprattutto, realizzabili.
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L'Ente pubblico Ordine e tutte le sue diverse articolazioni funzionali devono
rispettare il fondamentale principio della trasparenza, anche al di la dell'obbligo
imposto dalla normativa vigente.

® Trasparenza degli Incarichi

Tutti gli incarichi assegnati dall'Ordine devono essere resi pubblici: nominativi, valore
degli incarichi e criteri di attribuzione. Questo vale per gli incarichi dell'Organismo di

REI nve ntiAmOCi composizione della Crisi da sovraindebitamento, per le nomine dei Consiglieri e dei

titolari di cariche della Fondazione.

E TRASPARE NZA E M ERITOCRAZIA e Rendere pubbliche le richieste

Ogni richiesta di nominativi da parte di Istituzioni deve essere resa pubblica a tutti gli
iscritti, con definizione preventiva dei criteri di valutazione per la proposta dei
nominativi.

Merito e Rotazione

Criteri predefiniti che evidenzino aspetti professionali e meritocratici, con adeguato
principio di rotazione per coinvolgere i pil giovani e chi ha avuto finora minori
opportunita di coinvolgimento.
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Ricevimento settimanale
Ricevimento settimanale dei Colleghi da parte dei Consiglieri, anche con modalita
telematiche.

Risposte tempestive
Risposte tempestive a tutte le istanze rivolte dai Colleghi.

Informativa periodica
Adeguata informativa agli iscritti a mezzo circolari periodiche dei principali accadimenti
di rilievo per la Categoria.

RelnventiAmoCi
E UN ORDINE AL SERVIZIO DEI Partecipazione inclusiva

Creazione delle condizioni per agevolare la partecipazione e la condivisione delle

PROPR' ISCRITTl’ CON attivita da parte di tutti gli iscritti, indipendentemente dalla loro localizzazione

geografica

CONCRETEZZA ED EFFICIENZA

Eliminazione convenzioni costose

Eliminazione di inutili e costose attivita quali la sottoscrizione di convenzioni con
Enti per fornire consulenza gratuita, che svilisce e mortifica la nostra categoria.
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L'Ordine deve essere sempre piu di supporto ai Colleghi per I'espletamento delle
formalita. La rapida evoluzione tecnologica ci consente di semplificare le

procedure.

REI nve ntiAmOCi D Digitalizzazione e Automazione

Ulteriore implementazione del processo di digitalizzazione con I'automazione di
procedimenti amministrativi per rendere possibile I'evasione delle pratiche con

E TECNOLOG IA E IN NOVAZION E strumenti informatici, consentendo a coloro che lo vorranno di non doversi recare

fisicamente presso la sede.

Miglioramento del Sito Web
Miglioramento del sito web per renderlo piu fruibile, recuperando contenuti andati

persi nel tempo e inserendo elementi di interattivita, divenuti ormai fondamentali.
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RelnventiAmoCi
E CRESCITA E FORMAZIONE

Crescita e formazione

La formazione offerta dall’Ordine deve essere a 360 gradi
ed a tuttii livelli.

Riteniamo sia fondamentale rivitalizzare le Commissioni
affinché si occupino con efficienza  della progettazione e
dell'organizzazione di Convegni dedicati a tematiche
specialistiche.

Inoltre, & necessario produrre un’offerta formativa
strutturata e di alto livello, a costi  contenuti e sostenibili,

privilegiando le possibilita offerte dalla tecnologia e

sfruttando al massimo le piattaforme web-oriented.
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RelnventiAmoCi
E FUTURO E RINNOVO DELLA FONDAZIONE

www.reinventiamoci.it

Poniamo particolare attenzione e cura agli iscritti piu giovani
ai quali deve essere data la possibilita concreta di formarsi
“sul campo”, prevedendo situazioni di collaborazione e
scambio di esperienze con i Colleghi meno giovani e pil
esperti.

Crediamo che ai giovani debba essere consentito
di sperimentare la professione in tutte le sue
possibili specializzazioni.

E importante ripensare la nostra Fondazione quale

strumento concreto di servizio ed ausilio per tutti gli
iscritti, che si ponga quale Ente di formazione ad alto
livello, che dialoghi in maniera rinnovata con
I'Universita e gli Enti di ricerca ma anche strumento
aggregativo e che coinvolga la “societa civile”.
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RelnventiAmoCi
E PARI OPPORTUNITA

Equilibrio di genere

La disponibilita dei Colleghi a partecipare a questo
progetto ha formato una squadra varia nella
composizione professionale e garante dell’equilibrio
tra i generi e del pluralismo rappresentativo.

E nei nostri obbiettivi comuni dedicare la dovuta
attenzione, in ogni forma e con ogni mezzo a
disposizione, agli aspetti problematici che da sempre
affronta il genere meno rappresentato non tanto nei
numeri - infatti donne e uomini ormai si equivalgono
fra gli iscritti al nostro Ordine - quanto nel ruolo
professionale.
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RelnventiAmoCi

Siamo consapevoli che non abbiamo evidenziato
tutte le diverse attivita che I'Ordine & tenuto a
svolgere, compresa la necessaria collaborazione
con le altre Istituzioni del territorio.

E una scelta che abbiamo fatto di proposito, perché

diamo per scontato il nostro impegno legato allo
svolgimento di queste attivita per la tutela della fede
pubblica e per 'immagine della Categoria.

Il tutto andra fatto con attenzione alle spese,

straordinarie e non.
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| CANDIDATI DELLA LISTA “REINVENTIAMOCI” (

LUCA TOMMASINI NICOLA MARIA ARTESE

BEATRICE CONTI DONATELLA BELLINI
ALESSANDRO SERVADEI UMBERTO FENATI
LAURA SANTAGADA GRAZIA MARCHESINI

GIANLUCA CHIARIONI BARBARA STANZANI

CATERINA SERAFINI FRANCESCO MONTANARI

BRUNO BIASINI LUCA VENTURI
CAMILLA VERBOSCHI ELENA SALAROLI
RUGGERO RUGGIERI MARCO SERANTONI

MARIA TRAFICANTE ALESSANDRA FABBRI




